Lavoro,lamalattiapuoscattare
un giorno prima del certificato
Soloseilmedicononha potutofare la visita

1 primo giorno di malattia
tutelato per il lavoratore
potraessere quello antece-
dente al certificato medi-
co purché questa sia I'indica-
zione del medico e il giorno
precedente non sia stato un fe-
stivo infrasettimanale, un sa-
batoounadomenica.

Lo chiarisce I'Inps spiegan-
dochevistaladiminuzione del
numero dei medici di medici-
na generale, 'aumento dei ca-
richidilavoro e dei compiti or-
ganizzativi e assistenziali affi-
dati ai medesimi medici va
cambiata l'interpretazione in
merito al computo del primo
giorno di malattia, «al fine di
garantire che la tutela previ-
denziale del lavoratore riman-
ga effettiva ed equa» nel caso
in cui per motivi organizzativi
oassistenziali, ilmedico curan-
te sia nell'impossibilita di re-
carsi entro il giorno successivo
al domicilio del lavoratore o di
riceverlopressolostudio.

«Su concorde parere del mi-
nistero del Lavoro e delle politi-
che sociali, al fine di tutelare i
lavoratori in malattia e garanti-
re uniformita di trattamento
su tutto il territorio nazionale,
si legge nella circolare Inps, si
comunica che, pur ribadendo
che I'evento di malattia ai fini
della tutela previdenziale de-
corre, invia generale, dalla da-
ta di redazione del certificato

La circolare Inps
specifica che lanorma
non vale se si tratta
diunfestivo

rilasciato dal medico che atte-
sta, sulla base della valutazio-
ne clinica effettuata, la sussi-
stenza dello stato di incapacita
temporaneaal lavoro, superan-
do il precedente orientamento
applicativo, nel rispetto del pe-
riodo massimo assistibile pre-
visto perlegge, adecorreredal-
la data di pubblicazione della
presente circolare, la tutela
previdenziale della malattia &
riconosciuta per il giorno im-
mediatamente precedente alla
redazione del certificato medi-
co anche nel caso di visita am-
bulatoriale, purché tale giorno
non sia festivo infrasettimana-
le e non cada di sabato o di do-
menica, in quanto in tali casi &
garantita la continuita assi-
stenzialey. Il primo giorno del-
lamalattia € determinante ai fi-
nidel conteggio della cosiddet-
ta “carenza” (primi 3 giorni
non indennizzati dall'Inps),
delle percentuali di indenniz-
zo, del periodo massimo assi-
stibile, nonché dell’eventuale
applicazione delle sanzioni a
variotitolo comminate. —






