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L'ospedale SantaCorona

Asl a caccia
di medici
trapartiteiva
e pensionati

Un nuovo medico con con-
trattodalibero professioni-
sta al pronto soccorso di
Pietra per accelerare i tem-
pi la dove solo un minuto
puo far la differenza. Ma
anche l’assunzione di un
nuovo anestesista a tempo
determinato.

Sono due delle misure
messe in campo dall’Asl
per rinforzare gli organici.
Le stesse delibere sono an-
che atti che raccontano le
difficolta che la sanita in-
contra anche quando vor-
rebbe assumere. Il bando
per medici al pronto soc-
corso & emblematico: vista
la carenza, Asl ha aperto
una procedura per cercare
medici a partitaiva, giova-
ni o anche dottori gia in
pensione, ma pronti arien-
trare. Hanno risposto in 5,
verra assunta la dottoressa
MauraDondero. Nella deli-
berac’¢ anche unquadroal-
larmante.

«Il ricorso al supporto di
contrattisti con rapporto
dilavoroautonomo ¢ deter-
minato, tra vari problemi,
dall'impossibilita di acqui-
sire nel breve periodoime-
dici di cui si avrebbe biso-
gno, nonché dalla difficol-
tadireperire specialistinel-
la disciplina di Emergen-
za-Urgenzay. L’Asl ha una
graduatoria di specializ-
zandi, ma tutti hanno giari-
fiutato le proposte che nel
tempo sono state avanza-
te. Aibandi per tempoinde-
terminato invece non si €
presentato alcunvoltonuo-
vo, solo medici che lavora-
no gia in Asl e che, pur mi-
gliorando il loro contratto,
nonrappresentano “quella
manoinpitl” che Asl cerca.
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