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I.’Asl: «Il Santa Corona

¢ un’eccellenza ligure
Prestonascerail nuovo»

L’Aslieri e tornata sull’articolo
pubblicatoil 7 novembre dal ti-
tolo “II futuro del Santa Coro-
na tra eccellenza e abbando-
no” ispirato al progetto foto-
graficodi Alessandro Lucia, in-
gegnere che ha riprodotto tan-
ti scorci dell’ospedale pietrese
per farne appunto un progetto
artistico. «Riteniamo dovero-
se alcune precisazioni posto
che quanto rappresentato non
rende giustizia allo strenuoim-
pegno profuso da Asl 2 per ga-
rantire il funzionamento della
struttura - ha scritto il diretto-
re generale Michele Orlando -
Mentre & fuor di dubbio chel'o-
spedale Santa Corona di Pietra
costituisca una punta di eccel-
lenza nell'ambito del sistema
sanitario regionale, assoluta-
mente non condivisibili appa-
ionole conclusioni (di Alessan-
dro Lucia ndr) alle quali si per-
viene nell'articolo circa il pre-
sunto stato di abbandono in
cui versa il nosocomio, peral-
tro formulate unicamente sul-
labase diun progetto fotografi-
co che, in quanto tale, parreb-
be finalizzato ad immortalare
il dettaglio piuttosto che ad
agevolare la visione d'insie-
me...». Eancoral’azienda sani-
taria: «Fuorviante, poi, deveri-
tenersi 1'accostamento ad un
progetto fotografico dal cap-

ziosotitolo “Tempo di privatiz-
zazione”, forse con il malcela-
tointento diorientareil lettore
verso un —pill presunto che
reale—intendimento di priva-
tizzazione dell’Ospedale, o for-
seconl'ideadiformulareunal-
tro elogio alle privatizzazioni,
divenute quasi una parolad'or-
dine che sta riemergendo con
prepotenza e che, con l'acutiz-
zarsi delle difficolta economi-
che finanziarie del sistema sa-
lute nel suo complesso, sem-
bra divenire la panacea di tutti
imali ela quasi ineluttabile so-
luzione a qualunque apparen-
te caso di malasanitay. «Tanto
premesso, ¢ totalmente desti-
tuita di fondamento l'afferma-
zione secondo cui 1'Ospedale
sarebbe “lasciato in balia degli
eventi che hanno portato allo
chiusura di diversi servizi e re-
parti”, come peraltro dimostra-
to, tral'altro, dal nuovo Proces-
so organizzativo aziendale
dell’azienda, il quale ha previ-
sto al proprio interno l'istitu-
zionedi una Struttura comples-
sa denominata “Nuovo Ospe-
dale Santa Corona”, 1a cui mis-
sion prevede la “gestione dei
progetti relativi alla realizza-
zione del nuovo edificio ospe-
dalieronell'ambito dellariqua-
lificazione funzionale e struttu-
raley.—





