SANITA

Pro to soccorso
ri forzii arrivo
aPietrae Savo a

Fi Y
Assunzioni per il Pronto soccorso

L’Asl cercarinforziperiPronto soc-
corsodiSavona e Pietra. Le delibe-
re sono state pubblicate nei giorni
scorsi. Ma, se al San Paolo di Savo-
nal’Asl puo contare su una nutrita
graduatoria e va a stabilizzare
quattro medici, che gia oggi lavo-
rano con un contratto diemergen-
zaterritoriale e ne trasformaicon-
tratti a tempo indeterminato, per
il Santa Corona di Pietra arriva un
altro avviso pubblico per un con-
trattodilavoroautonomo.
LUISABARBERIS / ALL'INTERNO



L'ASL CERCA AIUTI. DELIBERATE DUE DIVERSE PROCEDURE

Pro tosoccorso
se zaperso ale
arriva oiri forzi

Al San Paolo saranno stabilizzati quattro medici gia presenti
APietra Ligure affidato unnuovoincarico da centoeurol'ora

LUISABARBERIS

L’Asl cercarinforzi peripronto
soccorso di Savona e Pietra.
L’azienda ha deliberato due
differenti procedure per cerca-
re di dare respiro alla prima li-
nea dell’emergenza, oberata
dilavoroein carenzadiorgani-
ci. Le delibere sono state pub-
blicate nei giorni scorsi. Ma, se
al San Paolo di Savona I'Asl
puo contare suunanutrita gra-
duatoria e va a stabilizzare
quattromedici, che giaoggila-
vorano con un contratto di
emergenza territoriale e netra-
sforma i contratti a tempo in-
determinato, peril Santa Coro-
nadiPietraarriva un altro avvi-
sopubblico per conferire unin-
caricoindividuale con contrat-
to dilavoro autonomo. In que-
sto caso si tratta della seconda
procedura consecutiva nel gi-
ro di poche settimane. Anche

L'ospedale Santa Corona di Pietra Ligure

questavoltail compenso lordo
saradicentoeurol’ora.
«Lincarico si rende necessario
per consentire lattivazione
del progetto di miglioramento
della qualita dell’attivita di
guardia al pronto soccorso del
Santa Corona, tenuto anche
contodelle criticita nel recluta-
mento di medici specialisti»,
recitaladelibera Asl. Nel docu-
mento l'azienda specifica an-
che che lincarico durera 12
mesi per un impegno orario
massimo di 36 ore mensili, ma
potrebbe anche risolversi pri-
ma della scadenza, nel caso in
cuil’organicovenga completa-
to attraverso le ordinarie as-
sunzioni. Diverso e l'iter adot-
tato per il pronto soccorso del
San Paolo di Savona: direcen-
te sie chiusoil concorso indet-
to a fine 2023 per un posto a
tempo indeterminato.
L’azienda sfrutta una nutrita
graduatoria e prende quattro
medicispecialisti (pitiuno spe-
cializzando dall’autunno), as-
sumendo a tempo indetermi-
nato Stefano Curciarello, Fran-
cesca Calcagno, Federico Giu-
sto e Camilla Bozzano. Il pro-
blema é che queste assunzioni
(pur preziosissime in un perio-
do di crisi per la specialita
dell’emergenza) non garanti-
ranno un rinforzo diorganicie
pit persone al lavoro, ma ser-
vono per stabilizzare i medici
che gia oggi sono in servizio in
Aslcome emergenza territoria-
le. Dall’'autunno verra assunto
anche uno specializzando, ma
abreve’Asl dovra varare altre
procedure, visto che entro lu-
glio solo a Savona sono attesi
quattro pensionamenti.—

© RIPRODUZIONE RISERVATA





