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ROBERTA RAPETTI, PRESIDENTE DEL’ORDINE: «LE CARRIERE NON VENGONO VALORIZZATE»

Asl, concorsone infermieri:
si presenta 1 candidato su 3

Solo452 persone su1.202 hanno preso parte alla prova scritta per’area ponente
C’e il rischio che i 436 posti disponibili per Asl1e 2 possano non essere coperti

LUISABARBERIS
SAVONA

Ben 1.202 candidature peril
concorso da infermieri riser-
vato all’area di Ponente, ma
il giorno della prova scritta
solo in 452 si sono presentati
al test. I posti a concorso so-
no436, maneinumericeéilri-
schioche oral’Asl Savonese e
quella Imperiese non riesca-
no a soddisfare il fabbiso-
gno. Uno scenario inedito
emerge dal maxi concorsoin-
detto da Regione e Alisa per
il ponente ligure (Asl Impe-
riese & capofiladella procedu-
racheinteressa anchela pro-
vinciadiSavona).

Il bando aveva sollevato
moltissimo interesse, tanto
che alla scadenza dei termini
eranoarrivate un gran nume-
ro di domande, che avevano
fatto ben sperare rispetto al-
la possibilita di colmare una
volta per tutte la carenza di
organici nei vari ospedali.
Strada facendo, qualcosa &
andato storto, visto che solo
un candidato su tre si € pre-

sentato per sostenere la pro-
va scritta, che si e svolta nei
giorni scorsi a Genova. In
compensoi750banchirima-
stivuoti hanno sollevato una
riflessione sulla “crisidi voca-
zioni” o sull’attrattivita della
professione infermieristica.
«FE evidente che i dati fanno
pensare —interviene Roberta

Inumeririsollevano
la questione della crisi
delle vocazioni
in questa professione

Rapetti, presidente dell’Ordi-
nedelle professioni infermie-
ristiche di Savona — Tuttavia
bisogna fare attenzione a
non cadere in errore: non €
vero che non ci sono pit per-
sone che vogliono intrapren-
dere il percorso di studi e la
carrierainfermieristica. Sem-
mai, in questo momento, le
condizioni allontanano dalla
professione. Pesano questio-

llconcorso sie tenuto al palazzetto della Fiumara

ni che sono aperte da tempo:
gliinfermierivannovalorizza-
ticon percorsidicrescitadicar-
riera, riconoscimenti economi-
cie possibilita di formazione».
In provincia sono 2.533 gli
iscrittiall’Ordine, diquestiben
1.948 lavorano in ospedali e
strutture pubbliche, qualcuno
nel privato, pochissimisonoili-
beri professionisti. «Un’altra
misurasulla quale stiamo insi-
stendo, che servirebbe per fre-
nare l'emergenza, si basa
sulleliminare il vincolo di
esclusivitae permettere agliin-
fermieri di lavorare non solo
inospedale, maanche comeli-
beriprofessionisti perundeter-
minato monte ore. Oggi que-
stamisura e stata riconosciuta
solofino al 2025»aggiunge Ra-
petti. Per capire se con450 can-
didati si potranno colmare i
436 posti bisognera attendere
la correzione degli scritti. La
gara interessa anche i reparti
diPediatria, con posti dedicati
agli infermieri nell’ambito
dell’'operazione Gaslini diffu-
so. Delle 436 posizioni, 240 so-
no destinate all’Asl savonese
(72perivolontaridelleforzear-
mate), 46 per il Gaslini diffuso
della nostra provincia (14 per
le forze armate). Si sommano
120 posti per 'Asl 1 (36 per le
forze armate) e altri 30 per l'o-
perazione Gaslini diffuso
nell'imperiese (9 perleforzear-
mate). Oltretutto potrebbe ge-
nerarsi una situazione a mac-
chia dileopardo: nelladoman-
da i candidati potevano espri-
mere una preferenza rispetto
allasede, di conseguenzatrale
1202 richieste, ben mille erano
perlavorarenelle Asl. —
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