OGGI GLI INTERVENTI IN CDM

Sanita,vialiberaal4miliardi
stretta sui medici a gettone
aumenti per gli straordinari

PAOLORUSSO

Unastretta suimedici gettoni-
sti, 200milioni subito anziché
nel 2024 diindennita speciale
per chi lavora nei pronto soc-
corso, dove chi insulta e alza
le mani sara perseguito dalla
giustizia anche se medici e in-
fermieri non denunciano per
paura, come accade in oltre la
meta dei casi. Poi una paga
oraria piti ricca per il persona-
le sanitario che si impegna a
erogare prestazioni al di fuori
dell’'orario di lavoro per dare
una sfoltita alle liste di attesa.
Facolta per gliinfermieridifa-
reanche attivitalibero profes-
sionale unavoltastaccatodal-
la corsia d’ospedale e defisca-
lizzazione dellindennita di
specificita medica con la tassa
piattaal 15% su un compenso
che si aggira sui mille euro
mensili. Infine ripiano a me-
ta tra Stato e imprese dei 2,2
miliardi del cosiddetto pay-
back, il contestatissimo rim-
borso dello sforamento del
tetto di spesa per i dispositivi
medici, fino ad ora sulle spal-
le deisoli produttori.

Eun antipasto della riforma
annunciata dal ministro della
Salute Orazio Schillaci a La
Stampa quella che prende cor-
pooggineldecreto controil ca-
robollette all'esame del Consi-
glio dei Ministri. In tutto 1,4
miliardi, dei quali 1,1 destina-
ti a risolvere il contenzioso
con le imprese sul payback e

300 per le altre misure sanita-
rie, «che a regime arriveranno
peroaunmiliardodieuro», as-
sicurala deputata diFdI Ylena
Lucaselli, che ha lavorato per
la maggioranza alla stesura
deltestoinsieme a Mef, Regio-
nieministero della Salute.
Una delle novita piti grandi
riguarda la stretta sui gettoni-
sti: d’ora in avanti non si po-
tranno pit “affittare” tramite
le cooperative, che impongo-
no tariffe fino a quattro volte
quelle del pubblico, ma che
verranno impiegati passando
per le Agenzia interinali. Que-
sto comportera 'applicazione
diquanto previsto dal contrat-
to nazionale dei camici bian-
chi, siain termini diretribuzio-
ne che di etd massima, con ob-
bligo di possedere una specia-
lizzazione attinente al ruolo
che sivaricoprire in ospedale.
Inqueste oredilimaturadel te-
stosistalavorando ancheaun
tetto massimo percentuale
sull'organico che sara possibi-
le coprire ricorrendo ai getto-
nisti. Tutti paletti che tendono
ascoraggiarneI'uso eaincenti-
varne invece I'assunzione in
Asleospedali, con soldi che bi-
sognera pero reperire in se-
guito, facendo tra I'altro sal-
tare 'anacronistico tetto di
spesa per il personale, che
vincolale regionianon supe-
rare la soglia di quanto paga-
to per gli stipendi nel 2004,
diminuito dell’1,4%.—
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