
La sanit‡ e i suoi problemi

´La Croce Rossa riparte dai volontariª
Parodi, nuovo commissario della Cri savonese dopo le dimissioni dei vertici: ´Niente polemiche, lavoriamo e bastaª

Silvia Campese / SAVONA 

´A Savona ho trovato uno zoc-
colo duro di volontari. Le liti 
personali? Non mi interessano 
e nemmeno le prendo in consi-
derazione. Ora pensiamo a ri-
partire e le parole d�ordine so-
no tre: fiducia, passione, orgo-
glioª. Si Ë gi‡ messo al lavoro, 
nonostante sia arrivato da po-
chi giorni, il commissario Mar-
co Parodi, inviato dal regiona-
le a guidare il Comitato della 
Croce Rossa di Savona, dopo il 
terremoto interno che ha por-
tato alle dimissioni del presi-
dente Giuseppe Curto e del vi-
ce Angelo Giusto, oltre a una 
diaspora di volontari che si re-
gistra da tempo. 

Parodi, 63 anni, genovese, 
reduce da missioni umanitarie 
in Ucraina si Ë rimboccato le 
maniche,  aiutato  dalla  vice  
commissaria Elisa Carrara di 
Vado. Il mandato per mettere 
a posto le cose Ë di sei mesi, ma 
gi‡ a quattro valuter‡ la possi-
bilit‡ di indire nuove elezioni: 
se non ci saranno le condizio-
ni, il commissariamento potr‡ 
essere replicato. ́ Sono ottimi-
sta o dice- La voglia di lavorare 
tra i volontari Ë tanta, al pari 
dell�orgoglio di appartenere al-
la  Criª.  Sulle  motivazioni  
dell�impasse a Savona, Parodi 
Ë sintetico. ´Credo ci sia stata 
una concomitanza di cause o 
spiega - Prima di tutto l�affati-
camento post Covid: i turni so-
no stati massacranti. Si sono 
poi sommate emergenze am-
ministrativo- burocratiche, pri-
me fra tutte quelle legate alla 
sede. Proprio pochi giorni pri-
ma del mio arrivo Ë stato sbloc-
cato un lungo contenzioso con 
il Comune di Savona. Abbia-
mo liberato gli spazi al piano 
terra  della  palazzina  di  via  
Scarpa, in zona esondabile, e 
abbiamo dato il via alla realiz-
zazione  di  una  costruzione  
che  ospiter‡  le  ambulanze.  
Mancano gli spazi e il Comita-
to ne ha bisogno: speriamo, a 
breve, di sbloccare anche l�uti-
lizzo del piano superiore della 
palazzina, sino a qualche anno 
fa destinata al Comitato pro-
vinciale,  che oggi  non esiste 
pi˘. Infine, stiamo lavorando 

sul bilancio, che dovr‡ essere 
sottoposto ai sociª. Sulla fuga 
dei volontari e sulla iconcor-
renzaw della Croce d�Oro di Al-
bisola, da poco giunta anche a 
Savona, il commissario Ë stato 
chiaro. ́ La crisi dei volontari Ë 
diffuso in tutte le pubbliche as-
sistenze o dice- Abbiamo aper-
to le iscrizioni per formarne di 
nuovi: si partir‡ il 4 giugno. Ci 
rivolgiamo a tutti coloro che 
abbiano un po� di tempo, so-
prattutto al mattino. Le opzio-
ni sono tante e i servizi saran-
no cuciti su misura rispetto al-
le attitudini di ciascuno. Sulla 
Croce d�oro non ho nulla da di-
re: giusto che ciascuno occupi 
gli spazi e gestisca i servizi do-
ve ci sono richieste. Semmai, il 
tema Ë un altro: potrebbe sussi-
stere un problema di opportu-
nit‡ territoriale. Abbiamo tre 
realt‡ del soccorso in un chilo-
metro e mezzo di  territorio.  
Guardiamo oltre: effettuiamo 
quattro servizi sociali al gior-
no oltre alle emergenze. Sulla 
carta siamo in 200, ma attivi 
solo 50. Chiediamo l�impegno 
di tuttiª. �
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il termine per presentare le domande scade il 2 giugno

Bando per stabilizzare i precari
In 130 sperano nel contratto

Si tratta di infermieri, operatori 
socio sanitari, tecnici della
prevenzione ed assistenti 
amministrativi. Soddisfazione
da parte dei sindacati

percorsi ad hoc per la diagnostica rapida

Prelievi, pi˘ punti a disposizione
´Torniamo al sistema pre-Covidª

Arriva il tanto atteso bando 
dell�Asl  per  stabilizzare  il  
personale del comparto: in-
fermieri,  oss,  tecnici  della  
prevenzione  nell�ambiente  
e nei luoghi di lavoro e assi-
stenti  amministrativi.  

Un�opportunit‡  che  nell�a-
zienda  sanitaria  savonese  
potrebbe coinvolgere circa 
130 persone: tutte sono gi‡ 
in servizio da anni, ma ora 
potrebbero finalmente vede-
re il loro contratto trasfor-
mato da tempo determinato 
a indeterminato. Il termine 
per presentare le candidatu-
re Ë il prossimo 2 giugno. La 
svolta Ë arrivata dopo una 
lunga  trattativa  sindacale  
tra l�azienda sanitaria e le 

parti sociali,  che ora com-
mentano  con  soddisfazio-
ne, pur sollevando alcuni no-
di  che  restano  ancora  da  
sciogliere.

´» positivo l�avvio di que-
sto  percorso  che  abbiamo  
chiesto da tempo e mira alla 
stabilizzazione  ordinaria  
dei lavoratori o spiega Gio-
vanni Oliveri  per la Cisl  o  
Questa apertura si basa sul-
la legge Madia. Molti dipen-
denti, tuttavia, matureran-

no i requisiti soltanto a giu-
gno,  quindi  auspichiamo  
che,  non  appena  tutti  li  
avranno conseguiti, possa-
no uscire anche altri bandi, 
utili questa volta per stabiliz-
zare il restante personale in 
base alla legge di Bilancio. 
Su  questo  Ë  necessario  e  
chiediamo con forza che la 
Regione intervenga con un 
apposito decretoª. 

Massimo Scaletta  per  la  
Cgil punta l�accento sui tem-
pi: ́ Sono ancora troppo len-
ti.  Purtroppo la situazione 
necessita di interventi pi  ̆ra-
pidi: Ë un primo passo che 
accogliamo con soddisfazio-
ne, auspichiamo che gli altri 
siano pi˘ celeri per stabiliz-
zare circa 130 persone che 
lavorano da anniª.�

L. B. 

´Sulla carta abbiamo 
duecento iscritti, 
operativi sono 50 
Puntiamo a trovare 
lȅaiuto di tutti, il primo 
corso al via a giugnoª

Si amplia la disponibilit‡ degli 
appuntamenti nei punti prelie-
vo della provincia. L�Asl torna 
all�organizzazione  pre-Covid  
per accelerare tempi di attesa 
e rispondere alle richieste de-
gli abitanti, sempre pi˘ pres-
santi. Inoltre l�azienda sanita-
ria ha attivato percorsi veloci 
dedicati ai medici di famiglia, 
affinchÈ in casi di estrema ur-
genza possano prenotare diret-
tamente raggi al torace ed eco-
grafie per i loro assistiti. Per 
quanto riguarda i prelievi, nei 
giorni  scorsi  si  erano  levate  
proteste sui tempi lunghi, con-
centrate soprattutto sulla Val-

bormida e il  Savonese. L�Asl 
era intervenuta con un primo 
potenziamento,  oggi  arriva  
un�ulteriore  accelerata  sulla  
provincia intera. 

´Siamo tornati all�organiz-
zazione pre-Covid e le agende 
sono tutte aperte o spiega il di-
rettore socio sanitario dell�Asl 
Monica Cirone o In Valbormi-
da sono stati riaperti anche i 
punti  prelievo di  Millesimoe 
Cengio, che erano stati chiusi 
per il Covid, e stanno smalten-
do le urgenze. Resta l�obbligo 
di prenotazione: per il momen-
to abbiamo preferito rimanere 
cauti, visto che il virus non Ë 
sparito e serve attenzione. Gli 
appuntamenti  sono  comun-
que stati potenziati dappertut-
to con tempi di risposta celeri. 
Siamo in attesa dell�attivazio-
ne di un centro prelievo mobi-
le, per raggiungere periodica-
mente tutti i paesi e incremen-
tare ancora la rete territoria-
leª. Criticit‡ restano sui tempi 

di attesa per gli esami diagno-
stici. 

Come primo passo l�Asl ha 
attivato  un  canale  specifico,  
dedicato ai medici di famiglia, 
per ottenere prestazioni imme-
diate  per  le  urgenze.  ´Sono  
percorsi veloci, dedicati a casi 
specifici o continua Cirone o In 
sostanza d�ora in poi i medici 
di famiglia avranno uno slot di 
posti dedicati per prenotare su-
bito raggi al torace ed ecogra-
fie all�addome. Il medico puÚ 
fissare l�appuntamento trami-
te una nuova agenda elettroni-
ca e puÚ mandare subito il pro-
prio assistito in ospedale.  Al 
momento sono a disposizione 
due posti per i raggi a Savona, 
due a Pietra e un�ecografia su 
Savona.  Chiaramente parlia-
mo di situazioni di estrema ur-
genza, alle quali rispondiamo 
con un percorso ad hoc, anche 
per sgravare il pronto soccor-
soª. � 

L. B. 

Prima assemblea della Croce Rossa con i soci al Palacrociere

Le speranze per i precari della sanit‡ Ë in ulteriori bandi
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Riaperte tutte le agende e ripristinati i punti della Valbormida

GIOVEDÃ 19 MAGGIO 2022
IL SECOLO XIX

23SAVONA

Copia di 437f9cdc98f3d503d68f3b3cec8cc294




