IL SECOLO XIX

ORGANICO DIMEZZATO NEL REPARTO DI IMPERIA, L'ASL CORRE Al RIPARI MENTRE ASPETTA L'ESITO DEL NUOVO CONCORSO

A che Ostetriciai difficolta:
orasiaffidaaimediciai gaggio

Mancail personale, appalto a una cooperativa per garantire S turnialla settimana
Sanitari esterni pagati 150 euro lordi all'ora contro i 60 dei dipendenti ospedalieri

Claudio Donzella /IMPERIA

E adesso I'Asl, vista la dram-
matica carenza di personale
sanitario, devericorrere ai me-
dici esterni forniti da una coo-
perativa anche per garantire
il funzionamento del reparto
di Ginecologia e Ostetricia
(quindi Punto nascita, con le
sale parto) di Imperia, dal
2020 - quando ha accorpato
quello di Sanremo - "unico in
provincia. Unreparto che regi-
stratrale 1200 ele 1300 nasci-
te all’anno, a cui vanno ag-
giuntialtri 1700-1800 altriin-
terventi ginecologici, a fronte
di un organico medico previ-
stoin 14 unita (anche seil fab-
bisogno sarebbe di 16), ma
che nevede in servizio soltan-
to7.

Oggi l'oneroso utilizzo del-
le coop permette gia, con al-
terni risultati, di tamponare
alla meglio i buchi sul fronte
del’Emergenza (118, Pronto
soccorso) e, dal 10 giugno, di
Psichiatria, per la quale sono
stati affidati alla societa Alta-

llreparto di ostetricia all'ospedale di Imperia

PERQTTO

vistadiSassuolo, finoal 18 set-
tembre, 92 turni di 12 ore cia-
scuno, per unaspesa comples-
sivadi 138 mila euro.

Per quanto riguarda Gine-
cologia e Ostetricia, viste le
note inviate dal direttore del-
la struttura, il dottor Pierluigi
Bracco, sulla grave carenza di
medici, la Direzione generale
dell’Asl ha accolto la richiesta

I carichidall7 giug o
i salaparto,

pPro o soccorso
edege zagi ecologica

di garantire tramite persona-
le ingaggiato ad hoc la coper-
tura di 5 turni di guardia (tre
notturni, due diurni) di 12
ore ciascuno alla settimana, a
partiredal 17 giugnoe, indica-
tivamente, fino al primo otto-
bre 2022, anche in questo ca-
so per un importo di 138.600
euro. La scelta, «in base a
un’indagine in altre realta sa-

nitarie» che ha evidenziato
«referenze positive», e ricadu-
ta sulla Pediacoop di Domo-
dossola, a una tariffa di 150
euro (lordi) orari per le guar-
dieattiveedi60 europerlare-
peribilita. Un turno di guar-
dia 12 ore di un medico ester-
no, dunque, costaall’Asl 1800
euro (Iva esente). I curricula
dei medici offerti dalla coop
sono stati valutati positiva-
mente dal direttore della strut-
tura, per cui questi sanitarisa-
ranno impiegati nelle attivita
di sala parto, pronto soccorso
e degenza. Nella delibera fir-
mata dal direttore generale
dell’As] 1 Silvio Falco si ricor-
da che il concorso bandito
nell’aprile 2021 per assumere
7 ginecologi aveva portato a
reperirne soltanto 2, e che il
12 maggio scorso & stato emes-
so un nuovo bando per 6 po-
sti. Nell’attesa, viene ritenuto
indispensabile il ricorso alla
CoOp «per poter garantire un
servizio essenziale, non altri-
menti esercitabile».

Certo, la continua ricorsa
all’emergenza crea una situa-
zione paradossale, che molti
sanitari all'interno dell’ospe-
dalevivono assaimale: unme-
dico dipendente per ogni pre-
stazione aggiuntiva viene pa-
gato 60 euro l'ora (20 la repe-
ribilitd), uno fornito dalle
coop 150 euro. E si capisce
perché molti giovani medici
preferiscano il privato alla sa-
nita pubblica, e tra chi lavora
in quest’ultima si moltiplichi-
no le dimissioni. Un proble-
ma, va precisato, nazionale,
ma che in periferia si avverte
ancoradipitl.—
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«Tempi di attesa,
azio imirate
per lariduzio e»

Lelunghe attese perle visi-
te, sono in gran parte col-
padella pandemia di coro-
navirus. Ma ora ci si sta
riorganizzando. E' questa,
insostanza, larispostadel-
la Asl1 alla consigliera di
Bordighera Mara Lorenzi
che puntavail dito controi
tempi di attesa impossibi-
li, soprattutto per Cardio-
logia e Oculistica, ma non
solo. «Il primo quadrime-
stre 2021 - fanno sapere
daAsl-éstato caratterizza-
todaun elevato numero di
ricoveri per Covid che, con
limppegnativa campagna
vaccinale, hanno assorbi-
to elevate energie umane.
Nell'ultimo trimestre
2021, grazie al program-
maRe-Start, c'éstato unre-
cupero delle prenotazio-
ni, stoppate a dicembre
causa l'alta incidenza di
Covid. Rimangono critici-
ta su oculistica, dovute a
trasferimenti volontari di
medici in altre sedi, ma su
alcuni settori in cui c'era-
no difficolta la Direzione
hamesso in atto azioni mi-
rate per migliorare le per-
formance. 112021 si e chiu-
so con 88,49% di presta-
zioni garantite a fronte del
primo quadrimestre
2022, fermo per ora a
75,83».
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