|l direttore generale dell'Asl 2, Prioli, prende atto di una situazione sempre piu difficile
«Stiamo cercando di limitare al massimao il ricorso alle cooperative di medici esterne>
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andi deserti. Non si

trovano anestesisti,

medici del pronto soc-

corso, ma anche neu-
rochirurghi e oculisti, cosi i
concorsiindettidall’As] per rin-
forzare gli organici si chiudo-
no per 'ennesima volta con un
nulladifatto.

Vuol dire che nessun medi-
co tra specialita importanti
perlattivita dell’ospedale e di-
sposto a trasferirsi o a prende-
re servizio nel Savonese. Un
problema non di poco conto,
visto che di questo passo non
solo si corre il pericolo di non
riuscire a potenziare servizi,
ma si rischia di contrarre I'of-
ferta.

L'unica alternativa, per
esempio al pronto soccorso, &
il ricorso alle cooperative pri-
vate per coprire i turni: I'Asl
nell'ultimo anno ha speso 572
mila euro per specialisti dell’e-
mergenza e pediatri. Il quadro
deiconcorsi emerge dalle deli-
bere chel’'azienda ha pubblica-

to in successione sull’albo pre-
torio, dando un chiaro spacca-
todelledifficolta.

«La situazione & complessa
—ammette il direttore genera-
le dell’Asl, Marco Damonte
Prioli—Per quanto riguarda gli
anestesisti, abbiamo gia attua-
to una collaborazione con il
San Martino e l'universita, in
modo che glispecializzandire-
stinoquialavorarein futuro. Il
problema della medicina dur-
genza é ancora pit profondo e
dipende dal fatto che i giovani
medici non si iscrivono alla
specialita. A questo punto ser-
ve un cambio di rotta da parte
del Governo per rendere pil
appetibile il percorso. In gene-
raleabbiamo bandito numero-
si concorsi, cercato medici in
altre Asl, tentato varie strade
per assumere, continueremo a
lavorare per consolidare gli or-
ganici. Stiamo cercando di li-
mitare al massimoil ricorso al-
le cooperative esterne: al mo-
mento abbiamo una conven-
zione soltanto per alcuni turni
sul pronto soccorso del Santa
Corona. In quello di Savona
non & necessario, stiamo resi-
stendo, ma e veramente diffici-
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«l giovani dottori

non siiscrivono

alle specialita. Serve
un cambio dirotta
per rendere appetibile
il percorso»

le». T riflettori si accendono
sull'anestesia e rianimazione:
senzamedicinon sipuo opera-
re, le liste d’attesa non scorro-
no e sara complicato riaprire
le sale operatorie del San Giu-
seppe di Cairo, come annun-
ciato. Il bando era stato indet-
to a novembre per colmare le
gravi carenze di organico che
esistono da tempo sia al Santa
Corona sia al San Paolo, dove
nel complesso mancano una
decina di professionisti. Em-
blematico ¢ il caso pronto soc-
corso: nel lungo ponte dell'Tm-
macolata i due poli deputati
all’emergenza di Savona e Pie-
tra hanno accolto e curato pil
di mille pazienti, nonostante
una carenza di organico che
ha gia costretto I'Asl a ricorre-
re alle cooperative per coprire
iturninotturni.

La spesa nell’azienda savo-
nese ¢ appuntodi 572 mila eu-
ro, ma per assicurarsi i cosid-
detti “medici con la valigia” la
Liguriahaspesountotalediol-
tre 3 milioni, con compensi da
100 euro I'ora per i dottori pri-
vati impiegati negli ospedali
pubblici.—
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