ASSUNZIONI ASL A TEMPO INDETERMINATO

Siriacce delaspera za
peril Pu to Nascite:
ba doper 6gi ecologi

E’ stato pubblicato due gior-
ni fa dall’Asl 2, il nuovo con-
corso per 'assunzione di sei
ginecologi a tempo indeter-
minato. E’ questa la grande
novita che potrebbe fare la
differenza rispetto alla pub-
blicazione degli altri concor-
sifinora pubblicati che aveva-
no portato a scarsi risultati,
proprio perché il rapporto di
lavoro eralimitatoad un tem-
po determinato, risultando
cosi assai poco appetibile.
“L’azienda, nel tentativo di
porre temporaneamente ri-
medio alla carenza di gineco-
logi, registrata dalla Struttu-
ra Complessa di Ginecologia
e Ostetricia — si legge nelle
premesse del concorso — ha
bandito, nel 2020, tre selezio-
nidiavviso pubblico atempo

Laprotestadavantiall'ospedale

determinato, con procedure
rapide e d’'urgenza, in data
19 maggio, 14 luglio e 4 di-
cembre che non hanno porta-
to al risultato sperato, ma
esclusivamente all’assunzio-
nediununicomedico specia-
lizzando per un mese e mez-
zo. Vistal’estrema criticita, si

e ritenuto di chiedere urgen-
te collaborazione alle altre
Aziende liguri e ad alcune
piemontesi per I'acquisizio-
ne di ginecologi, senza alcun
esito”.

Nel2021, inoltre, sono sta-
tiindetti altri due avvisi pub-
blici. Quello del 18 gennaio e
andato deserto e quello del
10marzo, aperto anche aspe-
cialisti arapporto non esclusi-
vo al fine di raccogliere mag-
giori adesioni per il Ponente,
ha visto la partecipazione di
un solo candidato specializ-
zando. Da qui la richiesta di
Asl ad Alisa di attivare un
nuovo concorso pubblico per
I'assunzione a tempo indeter-
minato per renderlo mag-
giormente appetibile e dare
una risposta ad un problema
che, di fatto, e d’ostacolo alla
riapertura del Punto nascite
e della Ginecologia e Ostetri-
cia al Santa Corona. «Stiamo
cercando di percorrere tutte
le strade possibili per colma-
re una carenza che attende
unarisposta» dice il direttore
dell’Asl Marco Damonte Prio-
li.
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