Ecco come funziona la task force che traccia | portato ad essere operativi 7 ro contatti e fissargli il tampo-
giorni su 7 e facendo diventa- nenel piti breve tempo pos

la rete di persone in contatto con i malati

I detective dell’Asl

a caccia di contagi
“1.800 isolati in 48 ore
nel cluster del sushi”
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uandoaluglio & esplo-

so il caso del cluster

di Savona quasi ogni

giorno, durante il
punto sull’emergenza che ve-
niva fatto in Regione, abbia-
mo sentito parlare della «task
force» di Alisa, ovvero il grup-
po di persone che si occupa di
effettuare il tracciamento dei
positivial Covid-19 per ferma-
re il contagio. Un lavoro chia-
mato in gergo tecnico “con-
tacttracing”, cheaSavonaéin-
teramente coordinato dalla
struttura complessa «Igiene e
Sanita Pubblica» di Asl 2. Per

de dietro questa attivita basta
sapere che per ogni caso positi-
vo civogliono mediamente cir-
ca2oreemezza perrintraccia-
re i contatti intorno a quella
persona. Aspiegarlo e la dotto-
ressa Virna Frumento diretto-
re della struttura di igiene sa-
vonese che, insieme a due diri-
genti dell’'ufficio, le dottores-
se Daniela Zoli e Francesca
Zangrillo, sono 'anima dell’e-
quipe di persone che da feb-
braio sta gestendo il lavoro di
tracciamento in provincia di
Savona.

«E’indubbio che il Covid ab-
bia sconvolto I'organizzazio-
ne dei nostri uffici. Quando a
febbraio abbiamo avuto il pri-
mo caso in Regione ci siamo
subito attivati per affrontare

re la gestione della pandemia
lanostra priorita. Abbiamo la-
vorato senza fermarci per defi-
nire procedure e poter circo-
scrivere i cluster. Ci siamo do-
vuti inventare nuovi protocol-
li e modalita d’azione ad hoc»
spiega la dottoressa Frumen-
to.

«Cerano situazioni nuove
per noi. Il nostro lavoro non si
traduce solo nel tracciare i po-
sitivi e organizzare i tamponi,
ma c’é una forte componente
di “counseling psicologico”
per assistere le persone con il
Covid che sono a casaediloro
famigliari. Abbiamo vissuto
momenti difficili come quan-
do dovevamo comunicare ad
un positivo che il proprio caro
ricoverato non ce 'aveva fatta
e che loro non potevano nem-
meno assistere al funerale o
dargli un ultimo saluto» rac-
contano le dottoresse Zangril-
lo e Zoli. Quando e stato sco-
perto il cluster del ristorante
sushi, a Savona, in 48 ore, so-
no state tracciate e messe in
isolamento circa 1800 perso-
ne: un lavoro mastodontico
svolto dalla «task force» dell’A-
sl 2 che & composta da una de-
cina di persone tra dirigenti
medici, personale infermieri-
stico e tecnici prevenzione.
Ciascunodilorotelefonavaal-
le persone potenzialmente ari-

le. «Viene definito arischio chi
ha avuto un contatto diretto
per pitt di 15 minuti a una di-
stanza inferiore ai due metri»
spiega la dottoressa Frumen-
to che aggiunge: «Quando c’e
statoil primo cluster savonese
ci hanno supportato anche i
colleghidiAlisa e siamo arriva-
tiad essere una ventina per ef-
fettuare il contact tracing. In
15 giorniabbiamoisolatoil fo-
colaio e siamo arrivati ad ave-
re 3000 persone in isolamen-
to domiciliare in contempora-
nea». Ora la situazione & piu
sotto controllo: «Il nostrolavo-
ro e sempre tanto e non abbas-
siamo la guardia perché 'au-
tunno sara un’incognita. Ades-
so cisiamo organizzati per ge-
stirele possibiliemergenze de-
rivanti dalla riapertura delle
scuole. L’aspetto positivo €
che in questa circostanza c’e
stata grande sinergia con le
strutture ospedaliere e uffici:
la dimostrazione che il nostro
sistema sanitario funziona. Il
Covid & stato una sfida accolta
con dedizione e quando riu-
sciamo a contenere cluster co-
me quello di Savona o reggere
un carico dilavoro come quel-
lodellockdown lo viviamo co-
me una vittoria che ci da entu-
siasmo per continuare a lavo-
rare cosl» dicono le dottoresse
Frumento, Zangrillo e Zoli. —
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