Dalla laurea agli ospedali Covid

leassu zio ilampodeglii fermieri

|'emergenza ha accorciato i tempi del concorso regionale. leri notte chiusura dei termini, lunedi al lavoro: 40 a Savona

Luisa Barberis / SAVONA

Dai libri dell’'universita alle
corsiedegliospedali. ’emer-
genza coronavirus abbatte
tempi e burocrazia, spianan-
do la strada a giovani infer-
mieri che, freschi di una lau-
rea conseguita la settimana
scorsa, da lunedi entreranno
inrepartoattraverso una pro-
cedura di assunzioni “lam-
po”. Teri a mezzogiorno I'Asl
aveva gia ricevuto 181 do-
mande a fronte di 189 posti
messi a bando venerdi. L’a-
zienda savonese & capofila
del concorsoregionale, le cui
iscrizioni si sono chiuse alla
mezzanotte tra ieri e oggi.
«Stiamo organizzando nuovi
postiperipazienti Covid a Sa-
vona e Albenga e abbiamo la
necessita di rinforzare gli or-
ganici — spiega Monica Ciro-
ne, direttore delle Professio-
ni sanitarie dell’As] - Puntia-
mo a fidelizzare i nostri nuo-
vi colleghi e garantire nelle
corsielapresenzadipersona-
le giovane e competente a
supporto degli infermieri gia
in servizio. Domani (oggi,
ndr) iniziera l'iter di ammis-
sione, mercoledie giovedief-
fettueremo i colloqui cosi da
avere venerdi la graduatoria
attivar.

Il fabbisogno stimato
dell’Asl savonese e dialmeno
35/40 nuovi infermieri. Tut-
tavia sara Alisa a destinare il
personale verso gli ospedali
pit in sofferenza. Nel frat-
tempo Asl ha chiesto a tutti i
reparti, da Cairo a Pietra, di
inviareil personale a suppor-
to delle aree Covid di Savona

L'AIUTO ALL'OSPEDALE

L.a donazione
degli Amici
del San Paolo

Treigienizzatori sono statido-
nati dal comitato Amici del
SanPaolo per supportare me-
dici e personale sanitario nella
lotta contro il virus. | macchi-
nari, acquistati grazie a un in-
vestimento di17.655 euro, de-
rivanti dalle donazioni dei sa-
vonesi, sono ora attivial Pron-
tosoccorso, nella Traumatolo-
gia e in Radiologia per accele-
rare il servizio verso i pazienti.
Consentiranno al personale di
igienizzare le varie postazioni
di assistenza e cura in tempi
pit rapidi, riducendo le attese
in reparti strategici. La conse-
gnaeéavvenutaieri.

eAlbenga. «Ancheitempive-
locissimi del concorso servo-
no per aumentare I'assisten-
za - continua Cirone — La for-
tecarenzadiinfermieri e det-
tata dalla necessita di orga-
nizzare turni potenziati per
garantire i doppi percorsi,
Covid e non Covid, in un mo-
mento in cui il personale in-
fermieristico rientra tra le fi-
gure pil ricercate e difficili
daindividuare. Dobbiamo so-
stituire chi si contagia e deve
fermarsi del lavoro. C’¢ poi
una nuova variabile: in que-

sto periodo tutte le aziende
hanno aperto bandi e molti
infermieri si dimettono per
rientrare nellaregione di ori-
gine».

Anchein provinciadiSavo-
na fioccano le domande di
trasferimento verso il vicino
Piemonte, ma anche verso la
Campaniaeleregionidel Me-
ridione, che hanno avviato
chiamate in massa. Inoltre
va monitorato il tanto temu-
to “effetto travaso” tra Asl e
case di riposo: il timore dei
sindacati €& che la chiamata

pubblica possa svuotare le
strutture dal personale atto a
curare gli anziani ospiti. «Mo-
nitoriamo per mantenere un
equilibrio - rassicura Cirone
—Quest’ultimo bando sirivol-
ge principalmente ai neolau-
reati, ma, trattandosi di una
chiamata pubblica chiunque
puo partecipare. Ci stiamo
impegnando a garantire dap-
pertutto adeguatilivellidi as-
sistenza. Questa fase & pil
complicata della primavera:
non c’¢ il lockdown, non ab-
biamo fermato servizi, anzi

i

staproseguendo ancheI’assi-
stenza degli infermieri sul
territorio. A Cairo stiamo cer-
cando di mantenere attivo il
reparto dell’Area cure infer-
mieristiche riabilitative e
ospedaledi territorio, che se-
gueipazienti negativiinviati
da Savona ed ¢ determinan-
te per garantire il turn over
nelle altre strutture. Il perso-
nale & provato, ma siamo or-
gogliosi di loro: stanno af-
frontando la seconda ondata
con estrema professionalita,
pur avendo ancora nel cuore

lastanchezza e il dolore gene-
rato dai mesiscorsi».

Perreclutare altro persona-
le ancora I’Asl ha attinto an-
che dalle graduatorie extra-
regionali: sono quindici le
persone che hanno riposto al
bando di mobilita interna in-
detto dall’azienda sanitaria
savonese e che, pur essendo
gia impiegati in altre Asl e
ospedali, per esempio a No-
vara, Mantova e Alessan-
dria, attendonoilnullaostae
sono disponibili a trasferirsi
inprovincia.

Rimuovere filigrana ora
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