CHIESTA ALLA DIREZIONE PIU FORMAZIONE PER CHI VIENE MANDATO NEI REPARTI COVID

Asl, rabbiadeisi dacati:
«(Qccorre piu sicurezza
perilavoratorii corsia»

Dal primo di ottobre ad oggi contagiati 111 operatori
| presidio dei delegati Cgil, Gisl e Uil e le loro richieste

SilviaCampese / SAVONA

«La gestione del bonus Covid &
stata disastrosa. Agli operatori
delmondo sanitario non servo-
no premi una tantum, bensi il
rinnovo del contratto naziona-
le e nuove assunzioni, a fronte
della mole dilavoro legata an-
cheallapandemia».

E questo il messaggio che
Cgil, Cisl e Uil, ieri, hanno in-
viato al commissario straordi-
nario dell’Asl savonese, Paolo
Cavagnaro, recapitando nel
suo ufficio un documento con
le richieste dei lavoratori. Una
protesta simbolica per quel
che riguarda il personale so-
cio-sanitario. Dal primo otto-
bre a oggi sono risultati positi-
vi nell’Asl 111 lavoratori del

comparto, dicui 61 infermieri,
oltre a 26 dirigenti. Secondo
una statistica stilata dagli uffi-
ci, si verifica una sorta di turn
over: a 10 operatori, che si po-
sitivizzano, ne corrispondono
altri dieci che si negativizza-
no.

Una situazione complessa,
anche sotto il profilo gestiona-
le, dove & sempre piu difficile
garantire la copertura nei re-
parti. «Siamo qui per rivendi-
care la necessita di un lavoro
in piena sicurezza, con la ga-
ranzia dei presidi di protezio-
neindividuale per tutti gli ope-
ratori—dicono Massimo Scalet-
ta (Cgil), Giovanni Oliveri (Ci-
s) e Francesco Bertolo (Uil)-
soprattutto, pero, chiediamo
nuove assunzioni per integra-

re il personale e il rinnovo dei
contratti. E questal'unica stra-
dapervalorizzare la professio-
nalita del personale. No, inve-
ce,ai premi Covid che sono sta-
ti gestitimalamente e che han-
no seguito un’applicazione
nonaderente al principio origi-
nario della premialita». Isinda-
cati hanno chiesto a Cavagna-
rounmaggior coinvolgimento
nelle scelte organizzative as-
sunte sulla riorganizzazione
dei reparti in emergenza. Ne-
cessaria, secondo loro, piti for-
mazione primadiinserireinre-
parti Covid personale che pri-
ma aveva operato all'interno
direparti Covid free. Cavagna-
rosieimpegnatoainoltrareal-
la Regione il documento rice-
vutodaisindacati.—
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Dasinistra Francesco Bertolo, Massimo Scaletta e Giovanni Oliveri al presidio sottoI'Aslin via Manzoni

MERCOLEDI LE PROVE DELL'AZIENDA SANITARIA

I fermieriassu tisubito dopo la laurea
ledoma dee trolu ediviai ter et

Dall’'universita alle corsie
dell’ospedale. Ha tempi stret-
tissimiil bando diconcorsoin-
detto dall’Asl, capofila pertut-
ta la Regione, per assumere
nuovi infermieri a tempo de-
terminato. La chiamata arri-
va proprio in concomitanza

con le sessioni di laurea, tan-
to che gli interessati potran-
no presentareladomandaen-
tro lunedi, solo in forma tele-
matica. Il bando con tutte le
informazioninecessarie & sca-
ricabile dal sito dell’Asl savo-
nese. «Proprio in ragione del-
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laparticolare situazione sani-
taria il bando prevede tempi
strettissimi e procedure sem-
plificate —spiega Asl- autocer-
tificazione di titoli, insedia-
mento della commissione,
convocazione della prova sa-
ranno rapidissime al fine di
procedere con le assunzioni
gia nelle prossime settima-
ne». L’elenco degli ammessi
verra comunicato il 17 no-
vembre sul sito internet uffi-
ciale e la prova si svolgera
mercoledi 18 in via telemati-
ca.—


http://cbs.wondershare.com/go.php?pid=5247&m=db



